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بينما نكشف النقاب عن تقرير الاستدامُة لعام 2023 لمجموعة stc ، أشعر بالفخر والمسؤولية إزاء رحلتنا لدمُج الاستدامُة في جوهر عملياتنا. ولا 
يسرد هذا التقرير إنجازاتنا والتزا مُنا الراسخ على مُدار العام 2023 فحسب، بل يحدّد أيضًا طريقنا للمضيّ قًُدمًُا في عالم يتداخل فيه التحوّل الرقًمي 

والاستدامُة بشكل مُتزايد.

 لقد كان سعينا الاستراتيجي نحو تحقيق أكبر قًدر مُن الاستدامُة، وهو مُا يتجسّد في استراتيجية “تجرّأ 2.0”، يمثل حجر الزاوية ليس فقط في دفع 
مُجموعة stc لتحقيق الإنجازات المالية الملحوظة ولكن أيضًا في تعزيز التزامُنا بقيادة تحوّل رقًمي هادف ومُستدام في جميع أنحاء مُنطقة الشرق 
الأوسط وشمال أفريقيا. وقًد مُكنتنا هذه الاستراتيجية مُن المساهمة بشكل كبير في رؤية السعودية 2030, وتعزيز التطورات الرقًمية في البحرين 

والكويت، ووضع نموذج لدمُج الممارسات المستدامُة في صناعتنا.

إننا في مُجموعة stc ندرك أن تأثيرنا يتجاوز التقنية والابتكار. فنحن مُلتزمُون بالاستفادة مُن قًدراتنا لمواجهة التحديات البيئية، وتعزيز الرفاهية 
الاجتماعية، والحفاظ على أعلى مُعايير الحوكمة والسلوك الأخلاقًي. وتُعد مُبادراتنا إلى توسيع نطاق البنية التحتية الرقًمية، مُثل النمو الملحوظ 

لشبكة الجيل الخامُس لدينا وربط مُلايين الُأسر بشبكة الألياف البصرية، شاهدًا على تفانينا في سد الفجوات الرقًمية وتعزيز الشمولية. 

البيئية والاجتماعية والحوكمة والاقًتصادية، تعكس نهجنا  بالمسؤولية  المتعلقة  المتأصلة في ركائز الاستدامُة  إن استراتيجية الاستدامُة لدينا، 
الشامُل في كيفية إدارة أعمالنا. ونحن نواصل العمل بنشاط للحد مُن بصمتنا البيئية مُن خلال مُبادرات مُثل مُبادرة السعودية الخضراء ونسعى 
بثباتٍ نحو تحقيق هدفنا المتمثل في الوصول إلى صافي انبعاثات صفري بحلول عام 2050، بما في ذلك انبعاثات النطاقًات 1 و 2 و 3 بما يتماشى 
مُع أهداف اتفاقًية باريس. وقًد تم التحقق مُن أهدافنا للحد مُن الانبعاثات على المدى القريب مُن جانب “مُبادرة الأهداف المستندة إلى العلوم”. 
وباعتبارها واحدة مُن أولى شركات الاتصالات الإقًليمية التي تعمل على التحقق مُن أهداف غازات الدفيئة مُن خلال مُبادرة الأهداف المستندة إلى 

العلوم، فقد وضعت مُجموعة stc استراتيجية شامُلة للمناخ وخطة للتنفيذ، مُما يؤكد على نهجنا الاستباقًي في التصدّي لتغيرّ المناخ. 

بالإضافة إلى ذلك، فإننا نلتزم التزامًُا لا يتزعزع بتطوير رأس المال البشري مُن خلال الابتكار التقني والحوكمة الأخلاقًية، حيث نسعى جاهدين لتعزيز 
بيئة شامُلة وآمُنة وتمكينية لموظفينا ومُجتمعاتنا على حدٍ سواء. 

 stc ونظرًا لأننا نحرص على مُواءمُة عملياتنا مُع مُعايير الاستدامُة العالمية ورؤية السعودية 2030 الطموحة، فإننا ندرك الدور الذي تلعبه مُجموعة
في دفع وتعزيز التغيير الإيجابي. وتؤكد جهودنا لدمُج الاستدامُة في كل جانب مُن جوانب أعمالنا على إيماننا الراسخ بقوة التقنية في خلق عالم 

أكثر استدامُة وإنصافًا. 

إنني أشعر بالتفاؤل إزاء المستقبل والدور الذي ستلعبه مُجموعة stc في تشكيله. وسنواصل العمل مُعاً، بالتعاون مُع فريقنا المتفاني وأصحاب 
 stc المصلحة لدينا، على دفع حدود مُا هو مُمكن، وتعزيز الابتكار والاستدامُة جنبًا إلى جنب. فرحلتنا لم تنتهِ بعد، وإنني أتطلع إلى قًيادة مُجموعة

بينما نمضي قًُدمًُا ونخطو خطواتٍ فارقًة نحو مُستقبل أكثر إشراقًًا واستدامُة للجميع.
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