
يعكس موضوع هذا التقرير، وهو “من الرؤية إلى القيمة: 
خلق تأثير مستدام”، اهتمام مجموعة stc بالاستدامة 

لتحقيق القيمة للأطراف المعنية على المدى القريب 
والبعيد، وذلك عبر أدائها في المجال البيئي وتنمية الموارد 

البشرية والحوكمة الفعّّالة. 

ولتحقيق هذه الأهداف، تحرص المجموعة على دمج الاستدامة 
ضمن ثقافتها المؤسسية وتنفيذ برامج توعية شاملة لإشراك 

الموظفين على مستوى المجموعة، سواءًً عبر التدريب الإلزامي على 
السلوكيات الأخلاقية أو الدورات التدريبية لأكاديمية stc أو حملات 

التوعية المتنوعة.

يُُعدُُّ تغيّرّ المناخ من التحديات البيئية الملحة، لا سيّمّا في المناطق 
الحارة. وفي إطار سعيها لمواجهة هذا التحدي، تبحث stc عن 

طرق مبتكرة للحد من الانبعاثات وتعقد شراكات مع المؤسسات 
الخاصة والعامة للتعاون في هذا المجال. وبجانب التزاماتها البيئية، 

تعمل المجموعة على تعزيز الاستدامة البيئية عبر الحد من النفايات 
الإلكترونية وتبني ممارسات الاقتصاد الدائري وترشيد استهلاك 
المياه، وذلك تماشياًً مع مستهدفات مبادرة السعودية الخضراء.

تُُسهم الابتكارات الرقمية في تحسين حياة الملايين، لذلك تسعى 
المجموعة لسد الفجوة الرقمية وتوفير الخدمات للمناطق المحرومة. 

وتُُسهم المجموعة في تحقيق هذا الهدف عبر التوسع في نطاق تغطية 
تقنية الجيل الخامس وتوفير باقات اتصال تناسب الفئات الضعيفة، إلى 

جانب العديد من المبادرات الداعمة الأخرى.  

ورغم فوائد الثورة الرقمية، إلا أنها تنطوي على عدة مخاطر، من 
بينها القرصنة وانتهاك خصوصية البيانات والتهديدات التي قد يتعرض 

لها الأطفال. لذلك، تستخدم المجموعة أحدث التطورات في تقنيات 
الذكاء الاصطناعي وإنترنت الأشياء لضمان أمان البيئة الرقمية وكونها 

ذات فائدة للجميع.

وتتولى لجنة إدارة الاســتدامة المكوّّنة من المســؤولين التنفيذيين 
برئاســة الرئيس التنفيذي لمجموعة stc، حوكمة مبادرات الاســتدامة 

لدى المجموعة. وفي هذا الإطار، نودّّ التوجه بالشــكر للرئيس 
التنفيــذي لمجموعــة stc ولمجلس الإدارة على قيادتهم وتوجيههم 

لاســتراتيجية الاســتدامة. بالإضافة إلى ذلك، يحرص فريق الإدارة 
التنفيذية للمجموعة على تحقيق مؤشــرات الاستدامة لضمان 

استدامة الربحية والنمو. 

وأود هنا الإشادة والتعبير عن فخري بحماس موظفينا للمشاركة في 
برامج ومبادرات الاستدامة، مدعومين في ذلك بالتزام إدارة المجموعة 

 stc بهذه القضية، حيث تُُسهم جهودنا الجماعية في ترسيخ مكانة
كنموذج إقليمي يُُحتذى به في مجال الاستدامة.
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